
Rapportagejaar 2025

Organisatorische grens

Onderdeel Waarde Eenheid
Finaal energieverbruik 99.325,32 GJ
Scope 1 8.569,27 ton CO₂-e
Scope 2 0,64 ton CO₂-e
Scope 2 380,36 ton CO₂-e
Scope 3 8.539,55 ton CO₂-e
Totaal Scope 1 + 2 marktgebaseerd + 3 17.109,46 ton CO₂-e

Rang Organisatieactiviteit Omvang (ton CO₂-e)
1 Afvalrecycling 5.935,77
2 Houtrecycling 2.618,62
3 Groenrecycling 1.603,81
4 Losse verhuur 2.301,97
5 Vaste verhuur (langdurig contract) 1.405,40
6 BOV- houtchips en biomassa 255,20
7 Natuurbouw 237,26
8 Balenpersen 601,81
9 Waterschap 598,99

10 Intercompany 458,37
11 Sanering 65,90
12 Gladheid 19,38
13 Bieten 143,32
14 Spitten 47,28
15 Bosbouw 36,37
16 Afvalsorteringen 32,91
17 Graan 20,38
18 Landbouw Lubbers 10,46
19 Afdichting 0,00

Energie- en CO₂-beleid + 
voortgang

Peiljaar voortgang 2025

Doelstelling Doel Voortgang peiljaar

Rangorde organisatieactiviteiten
De rangorde volgt automatisch uit tabblad 6. Omvang en invloed. Activiteiten met ‘Ja’ in de laatste kolom zijn aangemerkt als belangrijkste organisatieactiviteit.

Fuhler wil de milieu- en klimaatimpact van de bedrijfsvoering zo veel mogelijk beperken. Het energie- en CO
energieverbruik en de energiegerelateerde Scope 1- en 2-emissies, onder meer door efficiëntere inzet van materieel, verdere elektrificatie en uitbreiding van 
eigen duurzame energieopwekking. Scope 1, Scope 2 en relevante Scope 3-emissies worden jaarlijks geïnventariseerd; de voortgang ten opzichte van basisjaar 
2025 wordt jaarlijks beoordeeld en waar nodig worden maatregelen bijgestuurd.

Onderstaande doelen en voortgang zijn rechtstreeks gekoppeld aan tabblad 8. Historisch verloop en worden automatisch bijgewerkt.

CO₂-footprint en kerngegevens 2025

Samenvatting voor publicatie op de eigen website en de organisatiepagina van de CO₂-Prestatieladder. De waarden zijn rechtstreeks gekoppeld aan de emissie-
inventaris.

Algemene gegevens

Binnen de organisatorische grens vallen Fuhler Beheer B.V., Loon- en Verhuurbedrijf Fuhler B.V., B.O.V. Emmen B.V., FAAD 
B.V. en FAAD Drenthe B.V.

Energie en CO₂-footprint



Absolute CO₂-reductie Scope 1 
+ 2

2027: -1%  |  2032: -3% 0.0%

Relatieve CO₂-reductie Scope 1 
+ 2 per € 1 mln brutomarge

2027: -1,5%  |  2032: -5% 0.0%

Reductie finaal energieverbruik 
per € 1 mln brutomarge

2032: -5% 0.0%

Eigen duurzame opwekking 2032: zonnepark minimaal 0,8 MWp
Nog geen realisatie 
vastgelegd

Stationaire draaiuren Caterpillar-
materieel

-1 pp/jaar 28%

Productieve uren elektrische 
tractoren

+10%/jaar 529,0 uur

Productieve uren elektrische 
kranen

+10%/jaar 1835,0 uur

Woon-werkverkeer Scope 3 per 
FTE

2032: -2% 0.0%

Deze publicatiesamenvatting bevat uitsluitend de kerngegevens. Detailberekeningen, ruwe brondata, allocaties en onderbouwingen blijven opgenomen in de 
volledige emissie-inventaris.



Rapportagemethode Bron in deze inventaris
Finaal energieverbruik Ruwe data – energiebesparing
Scope 1 5. Emissie inventaris + rapport
Marktgebaseerd 5. Emissie inventaris + rapport
Locatiegebaseerd 5. Emissie inventaris + rapport
Scope 3 5. Emissie inventaris + rapport
Marktgebaseerde Scope 2 5. Emissie inventaris + rapport

Aandeel totaal Belangrijkste activiteit
36,2% Ja
16,0% Ja
9,8% Nee

14,0% Nee
8,6% Nee
1,6% Nee
1,4% Nee
3,7% Nee
3,7% Nee
2,8% Nee
0,4% Nee
0,1% Nee
0,9% Nee
0,3% Nee
0,2% Nee
0,2% Nee
0,1% Nee
0,1% Nee
0,0% Nee

Status Bron

De rangorde volgt automatisch uit tabblad 6. Omvang en invloed. Activiteiten met ‘Ja’ in de laatste kolom zijn aangemerkt als belangrijkste organisatieactiviteit.

Fuhler wil de milieu- en klimaatimpact van de bedrijfsvoering zo veel mogelijk beperken. Het energie- en CO₂-beleid richt zich vooral op het verlagen van het 
energieverbruik en de energiegerelateerde Scope 1- en 2-emissies, onder meer door efficiëntere inzet van materieel, verdere elektrificatie en uitbreiding van 
eigen duurzame energieopwekking. Scope 1, Scope 2 en relevante Scope 3-emissies worden jaarlijks geïnventariseerd; de voortgang ten opzichte van basisjaar 

Onderstaande doelen en voortgang zijn rechtstreeks gekoppeld aan tabblad 8. Historisch verloop en worden automatisch bijgewerkt.

-Prestatieladder. De waarden zijn rechtstreeks gekoppeld aan de emissie-

Binnen de organisatorische grens vallen Fuhler Beheer B.V., Loon- en Verhuurbedrijf Fuhler B.V., B.O.V. Emmen B.V., FAAD 



Basisjaar 8. Historisch verloop

Basisjaar 8. Historisch verloop

Basisjaar 8. Historisch verloop

Nog niet beoordeeld 8. Historisch verloop

Basisjaar 8. Historisch verloop

Basisjaar 8. Historisch verloop

Basisjaar 8. Historisch verloop

Basisjaar 8. Historisch verloop

Deze publicatiesamenvatting bevat uitsluitend de kerngegevens. Detailberekeningen, ruwe brondata, allocaties en onderbouwingen blijven opgenomen in de 


